Cadernos Ibero-Americanos
de Direito Sanitério

Cuagernas |Ibheroamericanos

de Derecho Sanitario

Quadro 1. Sistematizacdo das terminologias dos principios

Direito a saude

Declaracdo Universal de
Bioética e Direitos Humanos
(DUBDH)

Recomendacéao sobre IA do
Conselho da OCDE
(RIACOCDE)

* Dignidade da pessoa

* Dignidade humana e direitos

» Crescimento inclusivo,

humana humanos desenvolvimento sustentavel e
* Liberdade * Efeitos benéficos e efeitos bem-estar

* lgualdade nocivos * Valores e justica centrados no
* Equidade » Autonomia e responsabilidade homem

» Consentimento ou individual * Transparéncia e explicabilidade.

autonomia » Consentimento * Robustez, seguranca e protegéo

» Seguranga sanitaria * Protecéo especial a pessoas * Prestacado de contas

* Informacgéao incapazes de exprimir o seu
* Participacao da consentimento
comunidade » Respeito pela vulnerabilidade
* Prevengao humana e integridade pessoal
* Risco * Respeito a Vida privada e
* Beneficio confidencialidade
* Subsidiariedade * Igualdade, justica e equidade
* Legalidade * N&o discriminacao e ndo
» Supremacia do interesse estigmatizacéo
publico * Respeito pela diversidade

* Impessoalidade cultural e do pluralismo

* Publicidade * Solidariedade e cooperagao
« Eficiéncia * Responsabilidade social e
» Moralidade salde

* Partilha dos beneficios
* Protecao das geragdes futuras
* Protecédo do meio ambiente, da

biosfera e da biodiversidade

Fonte: elaborado pela autora.
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Quadro 2. Categorizacdo dos principios em temas

Direito a saude

Declaragao Universal
de Bioética

Recomendacéo sobre
IA do Conselho da
OCDE

Temas de insercao
dos principios

¢ Dignidade da
pessoa humana

o Liberdade

¢ lgualdade

¢ Equidade

e Subsidiariedade

¢ Dignidade humana e
direitos humanos

¢ Igualdade, justica e
equidade

o N&o discriminagéo e ndo
estigmatizacéo

¢ Valores e justica
centrados no homem

e Crescimento inclusivo,
desenvolvimento
sustentavel e bem-estar

e Democracia

e Segurancga
sanitéria

¢ Beneficio

¢ Prevencéao

¢ Participacdo da
comunidade

o Efeitos benéficos e
efeitos nocivos

o Respeito pela
diversidade cultural e do
pluralismo

e Solidariedade e
cooperagéo

¢ Partilha dos beneficios
e Protecdo do meio
ambiente, da biosfera e
da biodiversidade

o Protecdo das geracdes
futuras

e Sanitario,
econdmico, social,
cultural e ambiental

e Consentimento ou
autonomia
¢ Informacéo

e Autonomia e
responsabilidade
individual

¢ Consentimento

* Protecdo especial a
pessoas incapazes de
exprimir o seu
consentimento

¢ Respeito pela
vulnerabilidade humana e
integridade pessoal

* Respeito a Vida privada
e confidencialidade

e Transparéncia e
explicabilidade

¢ Privacidade

¢ Risco

e Supremacia do
interesse publico
¢ Legalidade

¢ Responsabilidade social
e saude

¢ Robustez, seguranca e
protecao

¢ Prestacdo de contas

e Politica

Fonte: elaborado pela autora.
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Quadro 3. Aspectos comparativos entre os principios e diretrizes da Recomendacgéo sobre IA do

Conselho da OCDE

Principios

Diretrizes para politicas nacionais

1. Crescimento inclusivo, desenvolvimento sustentavel
e bem-estar:

o resultados benéficos para as pessoas e o planeta;

¢ promover a incluséo de minorias; reduzir as
desigualdades;

e proteger os ambientes naturais.

1. Investir em pesquisa e desenvolvimento:

e investimento publico a longo prazo e incentivar o
investimento privado em questdes técnicas
desafiadoras e em implica¢fes sociais, legais,
éticas e politicas;

e investimento publico e incentivar o investimento
privado em conjuntos de dados abertos que
respeitam a privacidade e a protec¢ao.

2. Valores e justica centrados no homem:

o respeitar o estado de direito, direitos humanos e
valores democraticos (liberdade, dignidade e
autonomia, privacidade e protecdo dados, ndo
discriminacédo e igualdade, diversidade, justica social e
direitos trabalhistas).

2. Promover um ecossistema digital:

¢ desenvolvimento e 0 acesso a um ecossistema
digital confiavel;

e apoiar o compartilhamento seguro, justo, legal e
ético de dados.

3. Transparéncia e explicabilidade:
e transparéncia e divulgacéo responsavel sobre
sistemas; informaces significativas e consistentes.

3. Moldar um ambiente de politica favoravel:

e que suporte uma transicéo agil do estagio de
pesquisa e desenvolvimento para o de implantacéo
e operagao de sistemas confiaveis;

e revisar e adaptar estruturas de politicas,
regulamentos e mecanismos de avaliacdo.

4. Robustez, segurancga e protecao dos sistemas:
* N40 representem riscos de seguranca irracionais;
o garantir a rastreabilidade dos conjuntos de dados;
¢ gerenciamento de riscos, segurancga digital,
seguranca e preconceito.

4. Fortalecer a capacidade humana e preparar a
transformacéo do mercado de trabalho:

e capacitar as pessoas a usar e interagir
efetivamente com os sistemas;

e garantir uma transicao justa para os
trabalhadores;

e promover 0 uso responsavel da IA no trabalho,
gualidade dos empregos e promover o
empreendedorismo.

5. Prestacéo de contas:

o responsabilidade pelo bom funcionamento dos
sistemas;

e respeito aos principios descritos na recomendacao.

5. Cooperacéo internacional:

e promover esses principios;

e promover o compartilhamento do conhecimento;

e promover o desenvolvimento de padrdes
técnicos globais;

e medir a pesquisa, 0 desenvolvimento e a
implantacdo da 1A, e

e reunir evidéncias para avaliar o progresso na
implementacdo desses principios.

Fonte: elaborado pela autora com dados da pesquisa documental.
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